
ÜLDTÖÖPLAAN  2025.-2026.ÕA 
 
EESMÄRGID JA OODATAVAD TULEMUSED 

E1 Toetada õpetajate arengut ja töörahulolu mentorluse ning sihipäraste koolituste 

kaudu. 

• Õpetajate töörahulolu on vähemalt 4,0. 

• Õpetajate ametist lahkumise määr ei ületa 10%. 

• Õpetajate kvalifikatsiooni vastavus nõuetele on tõusutrendis (koostatakse plaan). 

• Igale uuele õpetajale ja klassijuhatajale määratakse mentor. 

• Iga õpetaja osaleb õppeaasta jooksul vähemalt ühel täiendkoolitusel: 

- teises keeles õpetamise metoodika koolitusel (LAK-õpe) osaleb vähemalt 10 õpetajat; 

- hariduslike erivajaduste õpilaste metoodika koolitusel osaleb vähemalt 10 õpetajat; 

- digioskuste arendamise programmis osaleb vähemalt 50% õpetajatest; 

- edasiviiva tagasiside koolitusel osalevad kõik klassijuhatajad (45 õpetajat); 

- vaimse tervise koolitusel või töötubades osalevad õpetajad. 

 
E2 Soodustada õpilaste akadeemilist edu, loovust ja heaolu läbi mitmekesiste võimaluste 
ja partnerluste. 
• Eesti keele oskus põhikooli lõpetamisel on vähemalt 75% õpilastest B1 tasemel (v.a IÕK-

õpilased) ja gümnaasiumi lõpetamisel vähemalt 90% õpilastest B2 tasemel. 

• Inglise keele ja matemaatika põhikooli- ning riigieksamite tulemused ületavad Tallinna ja 

riigi keskmisi. 

• Olümpiaadidel osalejate arv on kasvutrendis. 

• Uurimis-, loov- ja praktiliste tööde kaitsmine toimub vastavalt koolis kinnitatud korrale. 

• Tartu Teaduskooli osalejate arv on kasvutrendis. 

• HEV-õpilaste arengut toetatakse individuaalsete õppekavade, väikeklasside, 

tugispetsialistide (eripedagoog, logopeed, sotsiaalpedagoog, psühholoog) ja personaalsete 

tugimeetmete kaudu. 

• HEV-õpilaste kaasamiseks korraldatakse diferentseeritud õppetööd ning rakendatakse 

metoodikaid (sh LAK-õpe, projektipõhine õpe), mis soodustavad osalemist ja 

õpimotivatsiooni. 

• Partnerlusvõrgustikupõhine koostöö (Liikuma kutsuv Kool, KiVa, TORE, Rohekool, 

õpilasvahetusprojektid) on järjepidev ja laienev. 

 
 



 
E3 Luua väärtuspõhine õpikeskkond, mis arendab õpilaste enesejuhtimis- ja sotsiaalseid 

oskusi ning rikastab õppimist kooliväliste tegevuste kaudu. 

• Õpilaste rahulolu liikumisvõimalustega koolis on kasvutrendis. 

• Koolis viiakse läbi tegevusi kõigile sihtrühmadele, keskendudes kooli väärtustele 

(kirjanduslik salong, heategevuslikud üritused, külalislektorid, karjääriõpe). 

• Õpilaste tunnustussüsteemi väljatöötamine on algatatud (õpilasesindus tutvub parimate 

praktikatega – KK koolid, eesti õppekeelega koolid). 

• Iseseisva õppimise päevad ja projektinädal toetavad õpilaste enesejuhtimisoskuste arengut. 

• Iga klass külastab õppeaasta jooksul vähemalt viis koolivälist sündmust. 

• KiVa, Liikuma Kutsuv Kool, TORE ja Kooliaia programm pakuvad võimalusi õpilaste 

koostöö- ja sotsiaalsete oskuste arendamiseks. 

• Kool osaleb järjepidevalt linna-, vabariigi- ja rahvusvahelistes projektides. 

 
E4 Edendada kooli ja kogukonna partnerlust läbi ühiste sündmuste ja infovahetuse. 

• Koolis tegutseb lastevanemate kool. 

• Kogukonnale korraldatakse igal õppeaastal vähemalt üks sündmus (koolid, lasteaiad, 

huvikoolid). 

• Koolielu puudutav info on regulaarselt ja selgelt kättesaadav kooli kodulehel. 

 
E5 Kujundada koolikeskkond, mis arendab õpilaste keeleoskust ja väärtustab kultuurilist 

mitmekesisust. 

• Võõrkeelte õppes tagatakse kvaliteet ja järjepidevus (teadmiste monitooring ja analüüs). 

• Õpilaste kultuurilist identiteeti toetatakse (teemapäevad, õpilasvahetus- ja rahvusvahelised 

projektid). 

• Koolis luuakse koolipere liikmeid ja nende rahvusi tutvustav sein.



 

Kooli metoodiline teema: HEV õpilaste toetamine üleminekul eestikeelsele õppele 

Strateegiline juhtimine 
  
Nädal Tegevus Vastutaja 

01.-5.09.2025 Kooli õppekava uuendamine, hindamiskorra uuendamine 

Tunniplaani koostamine ja kinnitamine  

Tööplaanide koostamine ja kinnitamine 

Huviringide töö planeerimine 

Ainesektsioonide tööplaanide koostamine 

direktor, õppealajuhataja 

direktor, õppeajajuhataja, 

ainesektsiooni juhid, HEVKO 

huvijuht 

september-oktoober 

2025 

IÕK koostamine ja kinnitamine HEVKO 

september 2025 Kooli dokumentatsiooni koostamine ja kinnitamine: päevakava, kooli kodukord, 

praktiliste, loov- ja uurimistööde korra uuendamine. 

direktor, kantselei juhataja 

õppeaasta jooksul Arengukava täitmise analüüs Meeskond 

õppeaasta jooksul 

 

 

 

 

 

 

Sisehindamise läbiviimine  

• Andmete kogumine 

• Rahuloluküsitluste (õpilased, õpetajad, lapsevanemad) läbiviimine ja analüüs 

• Sisekontroll  

• Tulemuste esitamine ja kinnitamine 

Direktor, õppealajuhatajad, 

haridustehnoloog, arendusjuht, 

huvijuht, majandusjuhataja 

 

 

AS juhid, õppealajuhataja 

direktor, õppealajuhataja 



 

 

õppeaasta jooksul 

õppeaasta jooksul 

I poolaasta 

jaanuar, mai 2026 

 

jaanuar, juuni 2026 

 

juuni, august 2026 

august 2026 

2025.-2026.õa sisehindamise prioriteet on üleminek eestikeelsele õppele ja 

HEV-õpilaste toetamine üleminekul. 

• Õpetajate töökavade, õppematerjalide ja meetodite valiku analüüs 

• Tundide külastus ja analüüs 

• Õpilaste vaatlus ja kaardistamine HEV-õpilaste väljaselgitamiseks 

• Tagasiside (õpilased, õpetajad, lapsevanemad) 

 
• Õppeedukuse analüüs (sh HEV-õpilastel) 

 
• Aruande koostamine 

• Tulemuste esitamine 

AS juhataja 

Haridustehnoloog, direktor,  

tugimeeskod 

õppealajuhataja 

õppealajuhataja 

 

direktor, õppealajuhatajad 

direktor 
 

Õppenõukogu töö korraldamine 

17.11.2025 

29.01.2026 

05.06.2026 

 

29.08.2026 
 

Õppekirjanduse nimekirja kinnitamine 2026.-2027.õa  

Proovieksamite ja tasemetööde analüüs. I poolaasta õpitulemuste analüüs 

Üleviimine järgmisesse klassi ja täiendava õppetöö määramine. Õpilaste 

tunnustamine kiituskirja, kuld- ja hõbemedalitega. 

Põhikooli ja gümnaasiumi lõpetamine. Õppe- ja kasvatustegevuse analüüs 
 

direktor, õppealajuhataja, ÕN 

sekretär 

Töö personaliga 

Nädal Tegevus Vastutaja 

01.-05.09.2025 Uutele õpetajatele ja klassijuhatajatele mentorite määramine ja koostöö 

planeerimine. 

õppealajuhataja, mentorid 



veebruar, august 

2026 

Õpetajate kvalifikatsioonile vastavus nõuetele (analüüs) direktor 

märts-aprill 2026 Õpetajate tööga rahulolu mõõtmine direktor, haridustehnoloog 

õppeaasta jooksul Tundide külastus direktor, õppealajuhataja, 

mentorid 

õppeaasta jooksul Arenguvestluste läbiviimine direktor, AS juhid 

Ressursid 

Nädal Tegevus Vastutaja 

õppeaasta jooksul Tegevuskava koostamine – soetused, heakord  direktor, majandusjuhataja 

iga kuu Eelarve täitmise analüüs direktor, majandusjuhataja 

detsember 2025 MTÜ finantside tulu/kulu analüüs MTÜ juhatus 

detsember 2025 Töökeskkonna analüüs. Aruande esitamine. töökeskkonna meeskond 

õppeaasta jooksul Töötervishoiu teenuse tagamine direktor, majandusjuhataja 

õppeaasta jooksul Infotaristu uuendamine koostöös linna IT-teenistusega haridustehnoloog, infojuht 

Töö huvigruppidega 

Lapsevanemate koosolekud 

Nädal Tegevus Vastutaja 

25.08.2025 

02.09.2025 

04.09.2025  

1.kl l/vanemate koosolek 

Eelkooli L/vanemate koosolek 

L/vanemate üldkoosolek (veebis) 

direktor, õppealajuhatajad, 

klassijuhatajad 



05.-12.09.2025 

02.-13.02.2026 

28.10.2025 

29.10.2025 

L/vanemate klassikoosolekud 

L/vanemate klassikoosolekud 

L/vanemate koosolekud üleminekuklassides (1. ja 2.klassid) 

L/vanemate koosolekud üleminekuklassides (4. ja 5.klassid) 

05.11.2025 

08.04.2026 

L/vanemate päevad 17.00-19.00 eelregistreerimisega. 
 

õppealajuhatajad, aineõpetajad, 

klassijuhatajad 

Lapsevanemate kool 

oktoober 2025 

detsember 2025  

 

veebruar 2026  

 

mai 2026 

„Teismelisega suhtlemise saladused. Suhtlemine ilma solvumise ja 

arusaamatusteta.“; 

„Lasterikas perekond. Kuidas sünnijärjekord lapse psühholoogilist ja sotsiaalset 

arengut mõjutab?“ 

„Millega teismelised kõige sagedamini kokku puutuvad: depressioon, 

enesevigastamine, söömishäired, unehäired.“ 

„Digisõltuvus ja sotsiaalmeedia mõju lapse arengule.“ 

direktor, HEVKO, 

sotsiaalpedagoog, psühholoog 

Hoolekogu koosolekud 

17.09.2025 

 

12.11.2025 

11.02.2026 

20.05.2026 

Klasside piirnormide kinnitamine  

Uue koosseisu valimine 

Kooli finantstegevuse aruanne, sh MTÜ tegevuse ülevaade 

Õpetajate esitamine konkursile „Eestimaa õpib ja tänab“ 

Kokkuvõtted tehtud tööle 

direktor 



Partnerid 

aasta jooksul Koostööprojekt Lasnamäe Põhikooliga – HEV-õpilaste toetamine üleminekul 

eestikeelsele õppele 

direktor, HEVKO 

aasta jooksul Koostööprojekt Tondiraba Huvikooliga – Õpilaste kunstipädevuse arendamine 

mitteformaalses õppes 

direktor, õppealajuhataja 

Õppe- ja kasvatustegevus 

Nädal Tegevus Vastutaja 

õppeaasta jooksul 

 

Tasemetööde läbiviimine (HARNO valimi ja plaani järgi) õppealajuhataja, aineõpetaja 

haridustehnoloog 

Proovieksamite läbiviimine ja tulemuste analüüs 

16.10.2025 

17.10.2025 

09.12.2025 

16.01.2026 

29.01.2026 

Eesti keele proovieksam 9.klass 

Eesti keele proovieksam 12.klass 

Matemaatika proovieksam 9. ja12.klass 

Valikaine proovieksam 9.klass 

Proovieksamite tulemuste analüüs 

õppealajuhatajad, aineõpetajad 

 

 

 

õppealajuhatajad 

Loov-, uurimis- ja praktiliste tööde kaitsmine põhikoolis ja gümnaasiumis 

16.02.2026 Gümnaasiumi praktiliste ja uurimistööde kaitsmine 
 

direktor, aineõpetajad, 

haridustehnoloog 



16.10.2025 

29.04.2026 

Põhikooli loov- ja praktiliste tööde kaitsmine (9.kl) 

Põhikooli loov- ja praktiliste tööde kaitsmine (8.kl) 

 
 

Direktor, õppealajuhataja, 

aineõpetajad, klassijuhatajad, 

haridustehnoloog 

Põhikooli lõpueksamid 

21.04.2026 

22.–24.04.2026 

29.04.2026 

06.05.2026 

 

6.-8.05.2026 

juuni 2026 

B1-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (kirjalik) 

B1-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (suuline)  

Põhikooli matemaatika (kirjalik) 

Valikeksam vene keeles, bioloogias, keemias, füüsikas, geograafias, ajaloos, 

ühiskonnaõpetuses (kirjalik), inglise keeles (B1-tasemel, kirjalik)  

Valikeksam inglise keeles (B1-tasemel; suuline)  

Põhikooli eksamite tulemuste analüüs 

direktor, õppealajuhataja, 

aineõpetajad 

Gümnaasiumi riigieksamid 

14.04.2026 

14.-17.04.2026 

27.04.2026 

27.-30.04.2026 

20.05.2026 

12.05.2026 

juuni 2026 

B2-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (kirjalik) 

B2-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (suuline) 

Inglise keel B1/B2-tasemel (kirjalik) 

Inglise keel B1/B2-tasemel (suuline) 

Matemaatika (kirjalik) 

Valikaine eksam 

Riigieksamite tulemuste analüüs 
 

direktor, õppealajuhataja, 

aineõpetajad 

 

 

 

 

õppealajuhatajad 

graafiku alusel 

juuni 2026 

Olümpiaadidel osalemine 

Olümpiaadide tulemuste analüüs 

õppealajuhataja, aineõpetajad 



september 2025 

juuni 2026 

aasta jooksul 

Tartu Teaduskoolis osalemine  

Tartu Teaduskooli osalemise tulemuste analüüs 

Edumuse kursuste valik 

õppealajuhataja, aineõpetajad 

aasta jooksul 

 

 

juuni 2026 

Iseseisva õppimise päevad 3.-12.kl (1.-2.kl koolis) 

22.09 (E); 16.10 (N); 17.11 (E); 09.12 (T); 16.01 (R); 16.02 (E); 18.03 (K);  21.04 

(T); 27.04 (E); 29.04 (K); 06.05 (K); 20.05 (K). 

Iseseisva õppimise päevade tulemuslikkuse analüüs 
 

direktor, õppealajuhatajad, 

klassijuhatajad, õpetajad 

 

õppealajuhatajad 

Projektitegevus 

aasta jooksul 

 

juuni 2026 

KiVa ja TORE, Rohekool, õpilasvahetusprojektid, Liikuma Kutsuv Kool 

Rahvusvahelised projektid (Ameerika, Austria, Soome, Leedu) 

Tegevuste tulemuslikkuse analüüs 

ringijuhid, klassijuhatajad, 

õpetajad, huvijuht, projektijuht 

direktor 

Tervise- ja spordipäevad 

03.,05.2025 

18.-19.02.2026 

20.02.2026 

22.-23.04.2026 

03.09 – 1. - 3. klassid ja 10. - 12. klassid; 5.09 – 4. - 9. klassid 

Tervise- ja spordipäevad (uisutamine) 

Presidendimatkal osalemine (10.-12.kl) 

Tervise- ja spordipäevad 

klassijuhatajad, kehalise 

kasvatuse AS 

25.-29.05.2026 Projektinädal 5.-8.kl. õpilastele õppealajuhatajad, aineõpetajad, 

klassijuhatajad 

Küsitluste läbiviimine 

veebruar-märts 2026 Õpilaste rahulolu-uuring haridustehnoloog 



mai 2026 KiVa küsitlus KiVa meeskond 

 

 


